
 
 
ASOCIACIÓN ARGENTINA DE PSCIODIAGNÓSTICO DE RORSCHACH Y OTRAS 
TECNICAS PROYECTIVAS 
 
 

SEMINARIO TEST DE  ZULLIGER 
 
PROGRAMA.  2011 
 
1° PARTE: Laminas y Administración 

o Historia 
o Características del Test 
o Láminas I II III 
o Creación de contexto. 
o Administración: 

 Consigna 
 Toma de Tiempos 
 Interrogatorio 
 Examen de límites 

 
2° PARTE: Tabulación 

o Localización 
o Determinantes (calidad formal) 
o Contenidos 
o Frecuencia: Populares, vulgares, Originales. 
o Fenómenos Especiales  

 
3° PARTE: Cómputos e Interpretación  

o Sucesión. 
o Tiempos 
o Número de respuestas 
o Tipo Aperceptivo. 
o Tipo Vivencial 
o Sucesión 
o Frecuencia. 
o Fenómenos Especiales 
o Psicograma  

 
4° PARTE: Casos prácticos   

o Interpretación de casos. Correlato con el perfil del puesto.               
o Evaluación de la capacidad Intelectual. Afectividad. 
o Informe  

 
 
 
 
 
 
 



 

Modalidad: Se dictarán clases teóricas, apoyadas en ejemplos y casos prácticos.  

Se analizará la información que arroja el Z Test en paralelo al perfil del puesto. 

 

Duración: 3 meses. Una vez por semana una hora y media 

 

Objetivo: Brindar  las herramientas para la correcta administración, evaluación 

e interpretación del Test de Zulliger en el ámbito laboral. 

 

Requisitos: Los alumnos deben contar con conocimientos en el  

Psicodiagnóstico de Rorschach. 

                                                                                       Lic. Daniela Cantoli 
 
 
 
 
 
 
 


